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TOROSLAR ELEKTRIK DAGITIM ANONIM SIRKETI'nin Olaganistii Genel Kurul Toplantisi
03/0F/2024 tarihinde saat:10:30’da Istanbul, Maltepe, Baglarbasi Mah. Refahevler Sok.

No:2/2 B Blok adresinde yapimustir,

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden sirketin 293.908.580,00 TL sermayesine tekabil eden
29.390.858.000 adet paydan 293.908.580,00 TL sermayeye karsiik gelen 29.390.858.000
adet payinin temsilen toplantida temsil edildiginin anlagiimasi tzerine, Tlrk Ticaret Kanunu’nun
416. maddesi geregince ilansiz yapilan toplantiya ortak temsilcisinin itiraz etmemesi Uzerine,
toplanti Yénetim Kurulu Bagkani OMER FARUK GULTEKIN tarafindan agildi. Toplantida
Bafimsiz Denetleme Kurulusu DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali

Miisavirlik A.§'nin temsilcisi de hazir bulundu.

<

1. Sirket esas sozlesmesinin 23. maddesi geregi Toplanti Bagkanligi gérevini Yonetim Kurulu
Baskani OMER FARUK GULTEKIN istlendi. Toplanti Baskani OMER FARUK GULTEKIN,
Toplantiya katihm hakki veren belgelerin mevzuata uygunlugunu, Y6netim organinca kontrol
edildigini tespit ettikten sonra hazir bulunanlar listesini imzaladi. Toplanti Bagkani OMER
FARUK GULTEKiN, Oy Toplama Memurlugu gérevini DURSUN FARUK OZTURK'e,
Tutanak Yazmanhgi gorevini ise ELIF BUSE ISKENDER ABBASOGLU'na verdi.

2. Sirket Esas Sozlesmesi‘nin 11 ve 14'lncii maddelerinin agagidaki sekilde degistirilmesine,
yeni metnin aynen kabuliine oy birligi ile karar verildi.

Eski Metin

Yeni Metin

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
MADDE 11:

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI
MADDE 11:

Sirket'in isleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
hilkiimlerine uygun olarak pay sahiplerince
gbsterilecek adaylar arasindan secilecek 4
(dért) - Uyeden olusan Yonetim Kurulu
tarafindan ydratalar.

Yonetim Kurulu, isbu Esas Sdzlesme
ve/veya ilgili mevzuat uyarinca agikga
Genel Kurul'un yetkisine birakilmig olanlar
haricinde, Sirket (zerinde tam bir
sorumluluk, yetki ve kontrol sahibi olup
Sirket'e iliskin tim konularda politikalari
belirleme yetkisine sahiptir.

Yonetim Kurulu Gyeleri 3 (Ug)- yil igin
secilirler. Segim slresi sona eren Yonetim
Kurulu tyeleri yeniden segilebilirler,

istifa, goérevden alinma, maluliyet, vefat
veya baska bir sebeple Yonetim Kurulu'nda
tiyeliklerden birinin agilmasi halinde, diger
{iyeler bosalan (yelik igin bir yenisini
secmekle mikelleftirler. Yeni segilen lye ilk
Genel Kurul‘a kadar gorev yapar. Asaletinin
ilk Genel Kurul tarafindan tasdik olunmasi
Uzerine Uyelik slresi, cikan Gyenin gdrev

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hikimleri
cercevesinde secilecek en az 4 Uyeden en
gok 5 lyeden olusan bir y&netim kurulu
tarafindan yartttlir. Yénetim Kurulu sUresi
1 - 3 yil arasidir. '

Yonetim Kurulu, isbu Esas Soézlesme
ve/veya ilgili mevzuat uyarinca agikga
Genel Kurul'un yetkisine birakilmis olanlar
haricinde, Sirket (zerinde tam  bir
sorumluluk, yetki ve kontrol sahibi olup
Sirket’e iliskin tuim konularda politikalar
belirleme yetkisine sahiptir.

Secim siiresi sona eren Yonetim Kurulu
tiyeleri yeniden segilebilirler.

istifa, gérevden alinma, maluliyet, vefat
veya baska bir sebeple Yonetim Kurulu’nda
tiyeliklerden birinin agilmasi halinde, diger
tyeler bogalan Uyelik igin bir yenisini
secmekle miikelleftirler. Yeni segilen Uye ilk
Genel Kurul’a kadar gérev yapar. Asaletinin
ilk Genel Kurul tarafindan tasdik olunmasi
(zerine Uyelik siresi,
siresi kadar uzar.

ctkan {yenin..gdrev')-

Yénetim Kurulu Gyeleri, bir Bagkan,

sliresi kadar uzar.
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[Yénetim Kurulu dyeleri, bir Baskan ve bir
Baskan Yardimcis) sececeklerdir.

Eski Metin

Yeni Metin

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE
SIRKETIN YONETIMI

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE
SIRKETIN YONETIMI

MADDE 14: MADDE 14:
Yonetim Kurulu Sirket isleri gerektirdikce, | Yonetim Kurulu Sirket isleri gerektirdikge,
Baskan veya Vekilinin c¢adrisi (zerine | Bagkan veya Vekilinin cadnsi (zerine

toplanir. Ancak Yénetim Kurulu yilda en az
(10) defa toplanir. Uyelerden herhangi biri
tarafindan toplanti yapmaya iliskin talep
sunulmadigr takdirde, Yonetim Kurulu
kararlari, Yoénetim Kurulu {yelerinden
birinin belirli bir konuda vyaptigi, karar
seklinde vyazilmig Onerisine, isbu Ana
Sozlesmede belirtilen Yénetim Kurulu karar
nisabini olusturacak dye sayisinin yazil
onay! alinmak suretiyle de verilebilir. Ancak
bu durumda ayni &nerinin tim Y&netim
Kurulu tyelerine yapilmig olmasi sarttir,

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullart Diginda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiktiimleri uyarinca hak sahiplerinin  bu
toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkéan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket sozlesmesinin
bu hitkmi uyarinca kurulmus olan sistem
lizerinden veya destek hizmeti alinacak

sistem (zerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta  belirtilen  haklarini  Teblig
hiikimlerinde belirtilen gergevede
kullanabilmesi saglanir.

Yoénetim Kurulu toplantilari, Sirket
merkezinde veya en azindan Yonetim

Kurulunun karar vermesi sartiyla Tirkiye
icinde veya disinda baska bir adreste
toplanacaktir. :

Yonetim Kurulu'nun toplanti ve karar nisabi
en az 3 (lg) Yonetim Kurulu Uyesinin
katiim ve olumlu oylariyla saglanir.

toplanir. Ancak Yonetim Kurulu yilda en az
(10) defa toplanir. Uyelerden herhangl biri
tarafindan toplanti yapmaya iliskin talep
sunulmadigl takdirde, Yénetim Kurulu
kararlarl, Yonetim Kurulu (yelerinden
birinin belirli bir konuda vyaptigi, karar
seklinde vyazilmis dnerisine, isbu Ana
Sozlesmede belirtilen Yonetim Kurulu karar
nisabini olusturacak Uye sayisinin vazili
onayi alinmak suretiyle de verilebilir. Ancak
bu durumda ayni onerinin tim Yonetim
Kurulu tiyelerine yapllmis olmast sarttir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk-
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullan Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar ~ Hakkinda  Teblig
hitkiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda
katiimalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda girket sézlesmesinin
bu hikmi{ uyarnnca kurulmus olan sistem

Uzerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem (Gzerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta  belirtilen  haklarni Teblig
hitkimlerinde belirtilen gercevede
kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu toplantilari, Sirket
merkezinde veya en azindan Yonetim
Kurulunun karar vermesi sartiyla TUlrklye
icinde veya disinda baska bir adreste

toplanacaktir.
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3. Degisen esas sOzlesme maddesine gére 24.03.2023 tarihli olagan genel kurulda secilen -
ydnetim kuruluna ilave olarak Mustafa Kemal Mah. Mahall Ankara Sitesi C3 Blok No 18
Cankaya/Ankara adresinde mukim, Sayin OGUZHAN
0zsUREKCI'nin ydnetim kurulu iiyesi olarak secilmesine, mevcut yénetim kurulunun gérev

siiresi kadar gérev-yapmasina oy birligi ile karar verildi.

4. Toplanti Baskani OMER FARUK GULTEKIN toplanti siiresince toplanti nisabinin
l§orundu§unu belirterek giindemde baska madde olmamasi nedeniyle, toplantiyi kapatti.
istanbul, .Q3./.0F./2024 Saat:11:00
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_ TOPLANTI BASKANI
OMER FARUK GULTEKIN

i

TEK ORTAK TEMSILCISI VE //
OY TOPLAMA MEMURU _ TUTANAK YAZMANI
DURSUN FARUK OZTURK ELIF BUSE ISKENDER ABBASOGLU
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